ENTREPRENEURIAL
CHALLENGES

Quais sao os meus talentos especiais e como consigo identifica-los?
Para responder a estas questoes, os alunos vao jogar o “Sol de Talentos” e refletir como os seus
herois pessoais usam os seus talentos para serem bem sucedidos. Este desafio tem como objetivo
motivar os alunos a seguir o exemplo dos seus herois.

¥ RS Cofinanciado pelo
& PEEP S~ Programa Erasmus+
& EVALUATION PLATFORM RS da Unido Europeia




FONTES
AUTORES E EDITORES

DESIGN GRAFICO

VERSAO PORTUGUESA

traducao, adaptagao e edicao

TERMOS DE USO

MATERIAIS

FichaTécnica

Eva Jambor (autora & editora), Ingrid Teufel (autora),

Chadwick V.R.Williams (autor da avaliagao), Johannes Lindner (editor)

Valentin Mayerhofer (esquema de pagina), Peter Stromberger (icones),

Helmut Pokornig (ilustragoes)

Diregao-Geral da Educagio, Ministério da Educacao

PEEP — Policy Experimentation & Evaluation Platform

Todos os materiais foram desenvolvidos como parte integrante do Projeto Youthstart
- Entrepreneurial Challenges, estando sujeitos a uma licenga Creative Commons.

Estes materiais destinam-se a professores, alunos e outros agentes educativos das
instituices de ensino do ensino basico e secundario, podendo ser partilhados,
editados e usados em qualquer formato ou meio, sob a condigao de atribuicao
correta de crédito e sem fins comerciais [creative commons license for non-
commercial use (CC-BY-NY)]. Para mais informagao sobre esta licenga, consultar:

https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/

Caso tenha interesse em trabalhar em rede com os parceiros nacionais, saber mais
sobre o programa de aprendizagem ou proceder a sua implementagao, por favor,

contacte: cidadania@dge.mec.pt

Deste desafio, Heroi A2, fazem parte integrante os seguintes materiais didatico-
pedagégicos: Guia do Professor, Caderno do Aluno e Documentagao de Apoio.

Material adicional:Video de apresentagao da familia do Desafio Heroi

12]



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
mailto:cidadania@dge.mec.pt%0d

“esan3mJod en8uj| wa sisAluodsip oelss OBU () WOd sopezijeuls soyesaq SO ‘TN ITEISGINOAMMAM/JATIY WS SI9AIUOdSIp OBISS SIELISIBW SO SOPO|

“ISA|OAUDSIP B SBIDURIDdWOD SE 3 JUB|NdLLIND SPEpI|IqIX3} & opuspuale ‘edi8oSepad oeSdo Jod ‘opeple|odsd
9P SI9AJU soq3nou sopejuawa|dwi Jas oedapod sOlesIp SO ‘O3UBIUS O ‘OLIBPUNDSG oulsug — 7g @ | g ‘odiseg ouisug op oJd1D) 7 — TV odlIseg ouisug op 01D | — |V SISAlU
sajuindas so Jaduedqe apod soyesap ap eljjwe} epeD) "opiJedli| O[9PO|, Op SSOsudWIp s3J3 sejad SepInqliIs|p SOljesap Sp seljiuue} g| Sep Bwn & 95ud3J4ad oyessp eped)

‘a3uaIquie of2d 3 soJno sojad ‘sowsaw Is Jod sjaAesuodsau WaJas € d saoluldo sens se waJessaudxa e ‘OEXa|j9J10INe Bp 9 0d1BId0WSp ojuswesuad op
S9ABJIE ‘so-opuepnfe ‘soepepld ojuenbua sounje sop oe3deldeded € o s[ed0s SePUYIRdWOD SEP OIUSWIA[OAUISIP O BSIA  edopapudaidw] eluepepld e eaed oedeonp3,, v

"SODSII 9p OBIUNSSE © OBSLZI[BIDUSIDSUOD dp ‘OpeplAneLd 3p ‘edinba wa oyjeqe.s ap ‘enedws
op ‘ou4)dss 9p BJINIIDGE BP EUNIND BWN OPUIZNPEJ] [eI20S 0IX3IU0D W sieossad sieduz1adwod Sp 0JUSWIA|OAUSSIp O dAaowoud owstiopapuaaadwg ap eanmynd,, v

‘selopl Jejuawa|dwil 8 JSA|OAUSSIP
ap apepideded e ‘sjuswepeswou ‘salopapudaldwas oede e 8 ojuswesuad o eied sades|dnu sepuIRdwod eqojud owsliopapuaaiduwg o esed oedeonp3,, v

:s90suaWIp 343 dpudaidwod anb ‘oonsijoy ouisud ap ewdisis wn 9 opnJedil] oPpol O

013loud
naj o B9y
aieqaq «Bisijenadsy 0ALISOd 39S LOWdJIX3 opeaIBN
edowo)
oyesaQ oyesaq oyesaq oyesaq o oyesaq
oyesaq
oxI7 op BPUSA 3p
«OpElEBIUN[OA e14aqY e1I0d eApadsiad |eossad
Jlojep O ojuod
oyesaq oyesaq oyesaq oyesaq
oyesaq oyesaq
apepiunwo) x 0JINO O *EHOISIH
ewn enedw3 1049H e1ap|
BYUIA V epnly
Bluo) oyesaq oyesaq oyesaQ
oyesaQ oyesaq ouesaq

eJopapuaaidwy
eluepepi) e owisl opapusasdwl ap ednyn)
esed oedeonp3

owsliopapuaa.adw3 o eied oedeonp3 ap opiJedid] O]9pO|, Ou Opeaseq

saduadj|py> |pLINd3UdIda41u7 14D1S Yinoi ewea304d

131


http://www.youthstart.eu/

Indice

Introducao

Guia do Professor

Caderno do Aluno

Documentacao de Apoio

141



Introducao

O projeto Youth Start — Entrepreneurial Challenges foi um projeto-piloto europeu cofinanciado pelo
programa Erasmus+, inserido na Agao chave 3: Experimentagao de politicas europeias em matéria de
Educacao, Formagao e Juventude, com inicio em 2015 e fim em 2018.

Integrou parcerias estratégicas, através da colaboragao entre os Ministérios da Educagao de Portugal,
Austria, Luxemburgo e Eslovénia, com vista a proporcionar aos alunos experiéncias empreendedoras
praticas, reais e em contexto escolar, através da implementa¢ao de um programa de aprendizagem
inovador.

Pretendeu-se aumentar a motivagao dos alunos para aprenderem e melhorarem os seus resultados
escolares, envolvendo-se nas atividades da escola,comprometendo-se em projetos e outras iniciativas,
reforgcando o sentido de pertenga a comunidade educativa. Desejou-se igualmente, ajudar os alunos
no seu desenvolvimento pessoal, interpessoal e social, através de competéncias empreendedoras,
entre outras, a proatividade, reflexao critica e construtiva e assunc¢ao de riscos, que reforgassem o
exercicio de uma cidadania ativa, participada e responsavel.

O programa, alicer¢ado no Modelo Tripartido de Educagao para o Empreendedorismo anteriormente
apresentado, esta desenhado para ser flexivel na sua aplicagao, com uma versao intensiva e outra
extensiva. Permite-se, assim, que seja possivel aos professores das diferentes disciplinas, mobilizando
encarregados de educagio e envolvendo entidades da comunidade consideradas pertinentes,
implementarem os desafios com os alunos em todos os niveis de ensino da escolaridade obrigatoria.

A metodologia de aprendizagem baseada em desafios, preconizada pelo programa de aprendizagem,
promove competéncias nas areas do desenvolvimento cognitivo e pessoal, assim como na da literacia
financeira e dos contextos éticos e sociais.

Os desafios, numa prespetiva holistica e na sua totalidade, abrangem uma ampla gama de temas,
atividades e situagoes experienciais de educacao para o empreendedorismo com o objetivo
partilhado de incentivar os alunos a estarem abertos a novas ideias e a implementarem as mesmas
de forma criativa e com relevancia.

O programa de aprendizagem Youth Start — Entrepreneurial Challenges, e os desafios em que se baseia,
encontram-se em convergéncia com o «Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria»
(Despacho n.° 6478/2017, de 26 de julho, do Secretario de Estado da Educagao).

Entre os seus principios, este Perfil identifica a adaptabilidade e ousadia, entendendo como tal que
educar para o século XXI exige a percecao de que é fundamental conseguir adaptar-se a novos
contextos e novas estruturas, mobilizando as competéncias, mas também estando preparado para
atualizar conhecimento e desempenhar novas fungoes.
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Reconhecem-se, igualmente, as dreas de competéncias centrais ai enumeradas: linguagens e textos,
informagao e comunicagao, raciocinio e resolugao de problemas, pensamento critico e pensamento
criativo, relacionamento interpessoal, desenvolvimento pessoal e autonomia, bem-estar, saude
e ambiente, sensibilidade estética e artistica, saber cientifico, técnico e tecnologico, consciéncia e
dominio do corpo.

Por outro lado, em consonancia com a «Estratégia Nacional de Educagao para a Cidadania» (2017), os
normativos legais do curriculo consagram que o empreendedorismo (nas suas vertentes economica
e social) tenha aplicagao opcional em qualquer ano de escolaridade.

A diversidade de metodologias e de praticas pedagdgicas na escola deve concorrer para que os
alunos possam participar em experiéncias empreendedoras praticas, reais e de vivéncia da cidadania,
em todos os niveis de ensino.

O projeto Youth Start—Entrepreneurial Challenge através,nomeadamente,do programa de aprendizagem,
metodologias e materiais didatico-pedagogicos implementados e testados, concorre fortemente para
a facilitagao e incremento das ideias consagradas nos varios documentos enquadradores de politica
educativa do Governo Portugués.
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ENTREPRENEURIAL
CHALLENGES

Quais sao os meus talentos especiais e como consigo identifica-los?
Para responder a estas questoes, os alunos vao jogar o jogo “Sol de Talentos” e refletir como os
seus herois pessoais usam os seus talentos para serem bem sucedidos.
Este desafio tem como objetivo motivar os alunos a seguir o exemplo dos seus herais.

Guia do Professor

O Guia do Professor contém uma descri¢do detalhada das atividades do desafio para facilitar a sua
aplicagdo na sala de aula. Os materiais do professor (Guia do Professor e Documentagiao de Apoio) devem
ser utilizados em conjunto com os materiais do aluno (Caderno do Aluno). O simbolo indica as atividades

opcionais do desafio. Todos os materiais estao disponiveis em http://www.youthstart.eu/
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Planificacao da unidade

Tema

O que faz de alguém um verdadeiro herdi

Nivel

A2

Familia de Desafios

Desafio Heroi — aprendendo com os modelos!

Todos temos os nossos herois, ou seja, pessoas que nos impressionam e
que, por isso, se tornam os nossos modelos de referéncia. Os alunos do 2°
Ciclo do Ensino Basico refletem sobre aquilo que define os herois. Quais
as suas capacidades? Quais as suas caracteristicas! E porqué? Os alunos
do Ensino Secundario procuram descobrir e analisar as caracteristicas
distintivas das pessoas que eles proprios consideram herdis. Entrevistam
pessoas com perfis empreendedores que estao a marcar a diferenga com
as suas ideias e agoes. Esta atividade permite aos alunos superar as suas
inibicoes e incentiva-los a aprender com os seus modelos de referéncia.

Duracao

6 aulas

Ideia subjacente ao
desafio

Este desafio pretende mostrar aos alunos a diversidade de capacidades
que possuem e em que situagoes podem utilizar os seus pontes fortes.
Primeiro, os alunos aprendem a avaliar as suas capacidades especiais
de uma forma lidica. No passo seguinte, tomam consciéncia dos seus
proprios talentos e os dos outros e aprendem a exprimi-los. Para tal,
os alunos utilizam o jogo “Sol de Talentos” onde identificam o que
admiram uns nos outros. Depois, os alunos refletem sobre quem sao os
“verdadeiros herois” — primeiro, ficticios, e, posteriormente, exemplos
reais. Finalmente, vao melhorar a comunicagao dos seus pontos fortes e
capacidades especiais.

Competéncias de
empreendedorismo
de acordo com

o Quadro de
Referéncia'

Consigo:

identificar os meus pontos fortes e pontos fracos e estabelecer objetivos
para melhorar as minhas capacidades se necessario;

refletir sobre a minha educacao e perspetivas de emprego no futuro.

Competéncias
linguisticas e
comunicativas

Consigo:

falar sobre os meus tempos livres e os meus interesses;

falar aos outros sobre os meus pontos fortes e capacidades especiais;
criar publicagoes para as plataformas das redes sociais;

dar sugestoes espontaneas sobre um topico que me é familiar.

| Lindner, J. (2014): Reference framework for entrepreneurship competences,Version |5. EESI Austrian Federal Ministry of

Education/IFTE (eds.):Vienna.
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Perfil dos alunos a
saida da escolaridade

Linguagens e textos

obrigatéria: Informacao e comunicagao
areas de - i
~__.__ | Pensamento critico e pensamento criativo
competencias
Relacionamento interpessoal
Vocabulario | Talento, capacidade, pontos fortes, admiravel, versatil, preferéncias,
publicagao, saudagoes, capacidades, caracterizagao pessoal, descrigao
pessoal
Avaliacao | Aavaliagao entre pares demonstra como os alunos avaliam o desempenho
dos colegas.
Conhecimentos | Caso os alunos nao estejam familiarizados com “atividades com tiras de
prévios | papel” e o jogo Quem sou eu? deve reservar algum tempo extra para as

instrugoes se estiver a desenvolver estas atividades pela primeira vez.

E fundamental que os alunos se conhegam relativamente bem de forma
a poderem identificar os talentos uns dos outros.

Para a descrigao dos herois € util que os alunos ja tenham aprendido o
vocabulario e tipo de texto relacionado com a caracterizagao pessoal nas
aulas de linguas.

Materiais necessarios

e Fotocopie e corte:
e Modelo | (MI) para todas as equipas/pares
e Modelo 2 (M2) para todos os alunos

e Modelo 3 (M3) cada aluno deve ter um raio de sol para
atribuir a cada elemento da turma

e Modelo 4 (M4) para todos os alunos
e Modelo 5 (M5) para todos os alunos
e Fotocopie as Fichas de Trabalho Al a A3

e Assegure-se que tem maquinas fotograficas ou telemoveis em
numero suficiente para a criagao das publicagoes

e Cola
e | folha de papel colorida de tamanho A3 por aluno

e Acesso a computadores para a criagao e apresentagao das publi-
cagoes

e Post-it (4 por aluno)
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Atividades
passo a passo

Passo |

Passo 2

Passo 3

Escolher os raios de sol: O que faco bem? - Modelo |

Para o Passo I, é dado aos alunos um leque diversificado de
talentos em forma de tiras de papel/raios de sol. Os alunos
trabalham em pares. Cada equipa recebe uma cépia do M1 (raios
de sol). Este jogo pretende tornar os alunos mais conscientes dos
seus pontos fortes.

Primeiro,fazem uma pilha com as tiras de papel com a face voltada
para baixo. Depois, cada aluno desenha 5 raios de sol e segura-os
na mao. Ao longo das préximas jogadas, os alunos desenham, a
vez, mais raios de sol.

Se desenharem um raio de sol que considerem adequar-se melhor
a eles préprios do que os que desenharam anteriormente, ficam
com o novo raio de sol, colocando os outros novamente na pilha
com a face voltada para baixo. Isto significa que cada aluno deve
ter sempre cinco raios de sol na sua mao. O jogo continua até os
alunos esgotarem a pilha e todos terem desenhado os raios de
sol que melhor se adaptam a eles.

O Sol dos Talentos: Os meus pontos fortes — Modelo 2

Cada aluno recebe uma cépia da Ficha 2 dos Materiais Adicionais
(figura do smiley) que é base para o Sol de Talentos.

Peca aos alunos para assinar o seu Sol de Talentos.

Agora, os alunos utilizam os 5 raios de sol que desenharam no
Passo | para tornar a figura do smiley num sol.

Por fim, cada aluno apresenta os talentos do seu colega a turma.
O sol brilha: Que pontos fortes véem os outros em mim? —
Modelo 3

Este passo consiste numa atividade com tiras de papel. Distribua
a cada um aluno o numero de tiras de papel amarelas, correspon-
dente ao numero de alunos na turma.

Os alunos circulam pela sala de aula e cada um adiciona um raio
de sol ao Sol de Talentos de cada um dos colegas.

Os alunos respondem a questao “Qual é o talento que admiro em
ti?”’, escrevendo a sua resposta no raio de sol e adicionam-a ao Sol
de Talentos respetivo.

[10]



Passo 4

Passo 5

e E desejavel que os talentos nos raios de sol nao se repitam para
que cada sol seja preenchido com o maior numero de talentos
possivel.

e Esta atividade ocupa | aula. No final, depois de terem adicionado
um raio de sol ao Sol de Talentos dos colegas, cada aluno tera uma
compilagao dos seus talentos.

e O produto final de cada aluno (Sol de Talentos) é colado numa
folha de papel colorida de tamanho A3 e colocado nas paredes da
sala de aula, de uma forma organizada.

Apresentacao do cartaz: Quando usas os teus talentos?
e Divida a turma em dois grupos.

e Os elementos do primeiro grupo colocam-se perto dos seus
cartazes, enquanto os elementos do segundo grupo percorrem
todos os cartazes. Os alunos do primeiro grupo apresentam
os seus cartazes aos alunos do segundo grupo. A sua tarefa é
apresentar os seus talentos e responder a pergunta “Em que
situagoes do quotidiano uso os meus talentos?”

e Os grupos trocam de posi¢ao e o passo € repetido.

Jogo: Quem sou eu?

e Agora que os alunos tomaram consciéncia das suas proprias
capacidades e das oportunidades que estas lhes proporcionam,
estarao aptos a fazer o mesmo relativamente aos outros. Para tal,
vao jogar o jogo Quem sou eu? Cada aluno recebe um post-it com
o nome de outro aluno da turma e coloca-o na testa, sem saber
de quem se trata.

e Os alunos circulam pela sala e fazem perguntas de resposta curta
(Sim/Nao) aos colegas para descobrirem “quem sao”, ou seja,
qual é o nome do colega escrito no post-it colado na sua testa.
O professor deve recomendar aos alunos que fagam perguntas
especificas sobre talentos pessoais, tais como, por exemplo, Cantar
€ 0 meu talento especial? ou Sei dancar mesmo bem?

e Assim que respondam “sim” a uma pergunta, o outro aluno pode
fazer as perguntas. Sempre que uma pergunta é respondida de
forma afirmativa, os alunos devem afastar-se e abordar outros
alunos, de modo a que cada um fale com o maior nimero possivel
de colegas.

e O jogo termina quando todos os alunos descobrirem “quem sao”,
ou seja, quais S30 0os homes escritos nos post-it que tém colados
na testa.



Passo 6

Passo 7

Grupo de heroéis — Modelo 4

Neste passo, os alunos abordam as qualidades especiais dos
“herdis”.

Distribua 4 post-it a cada aluno: 2 para o nome dos herdis e 2 para
as qualidades que eles atribuem a esses herois.

Os alunos apresentam, de uma forma breve, os seus herois e
explicam por que os escolheram, colocando os post-it no quadro
ou num cartaz:

Escolhi X — trata-se de um alpinista, cientista, atleta, etc. Escolhi-o
porque é... Esta qualidade especial é uma caracteristica sua.” O post-
it com a qualidade que os alunos descreveram é colocado ao lado
do post it com o nome.

Os alunos fazem uma compilagao dos seus herois de acordo
com categorias tais como, desporto, artes, quotidiano, etc., ou
categorias mais abrangentes tais como, natureza ou elementos.

O professor coloca os cartoes com as qualidades dos “verdadeiros
herois” numa parede da sala de aula acessivel, de forma a que
os alunos possam adicionar os post it que correspondam a essas
qualidades. As qualidades que nao aparecerem nos cartoes
sao discutidas e, caso se considerem relevantes, sao votadas e
registadas em cartoes vazios.

Historias de herois - Modelo 4 e Ficha Al

Os alunos comegam por trabalhar individualmente e utilizam a
Ficha Al para fazerem a caracterizagao pessoal dos seus herois
ficticios. O que aprenderam sobre as qualidades dos herdis no
Passo 6 pode ser muito Util para esta atividade.

Seguidamente, os alunos trabalham em grupos de 4 para
inventar pequenas historias onde os seus herdis ficticios sejam
protagonistas. Os alunos dramatizam estas historias perante a
turma.

[12]



Passo 8

Passo 9

Herois da vida real - Ficha A2

Os alunos podem encontrar herois nao s6 nos seus pensamentos
e histdrias, mas também no seu quotidiano.

Distribua a Ficha A2 e pega aos alunos para pensar em pessoas
reais que tenham as mesmas qualidades que os seus herois
ficticios. Podem ser pessoas que os alunos conhegam ou pessoas
sobre quem s6 tenham lido ou ouvido falar. Para se certificar que
os alunos nao escolhem “falsos herdis” para as proximas tarefas,
o professor deve supervisionar a escolha dos herois.

ApOs a escolha dos herais, os alunos tém de criar uma publicagao
para uma rede social, de acordo com as linhas orientadoras
descritas na Ficha A2. O conteldo da publicagao € a submissao
a um concurso ficticio cujo prémio é conhecer pessoalmente o
seu heroi.

Avaliacdao - Modelo 5 e Ficha A3

Cada aluno apresenta a sua publicagao a turma.

Distribua um simbolo de [ﬁ Gosto a cada aluno — M5.

Depois de terminadas as apresentagoes, cada aluno pode
atribuir g’ Gosto a 3 dos seus colegas, levantando o simbolo.

Se existirem 2 alunos com o mesmo nimero de “gostos”, havera
lugar a mais uma votagao onde cada aluno apenas podera atribuir
um ) gosto. Por fim, os alunos utilizam a Ficha A3 para dar
feedback aos colegas.

Sequéncia no
Programa de
Aprendizagem

Este desafio precede o Desdfio Herdi Bl

Podera ser implementado em simultaneo com o Desafio O Valor do Lixo

e com o Desdfio Sé Positivo (niveis Al,A2 e BI).

LigacOes uteis
(acesso em 25/07/2018)

Projeto Youth Start — Entrepreneurial Challenges

http://www.youthstartproject.eu/

Programa de Aprendizagem Youth Start — Entrepreneurial
Challenges

http://www.youthstart.eu/
Programa Corpo e Mentes

http://www.youthstart.eu/en/warmup

[13]
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ENTREPRENEURIAL
CHALLENGES

Quais sao os meus talentos especiais e como consigo identifica-los?
Para responder a estas questoes, os alunos vao jogar o jogo “Sol de Talentos”. Depois, vao refletir
como os seus herois pessoais usam os seus talentos para serem bem sucedidos. Este desafio tem
como objetivo motivar os alunos a seguir o exemplo dos seus herais.

Caderno do Aluno

O Caderno do aluno faz parte integrante dos materiais didatico-pedagogicos do Desafio Herdi A2.
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Ficha A1
O Meu Heroi

Escreve uma breve descrigao pessoal do teu heréi/heroina em cerca de 100 palavras.Apresenta o teu
heroéi/heroina (nome, passatempos, etc). Usa a tua criatividade e imaginagao!

Recorre aos cartoes com as a as qualidades de “verdadeiros herdis” que o professor mostrou na
aula.

[16]



Ficha A2
Concurso

Ja pensaste bastante sobre “herdis”. Agora, tenta pensar em alguém que conhegas pessoalmente
que tenha as mesmas qualidades que o teu herdi/heroina. Imagina que a pessoa que escolheste
esta a organizar um concurso no seu perfil pessoal de uma rede social. O prémio é conhecé-la
pessoalmente. Para participar no concurso tens de publicar algo na sua pagina pessoal.

Eis as tuas opgoes:

Tira uma fotografia com o Faz um pequeno video com o
teu telemodvel e adiciona um

comentario.

Escreve uma mensagem.
teu telemovel.

A tua publicagao devera responder as seguintes questoes:

- O que admiras nesta pessoal

- Por que é que TU deverias vencer o concurso?

Agora, apresenta a tua publicagao a turma.A publicagio mais ORIGINAL, vence!

[17]



Ficha A3
Avaliacao de pares

Awvalia o teu colega, assinalando a figura adequada a cada um dos descritores de

desempenho!

Gostei da tua publicagao.

©O

©OO

Consigo perceber que te empenhaste na
elaboragao da tua publicagao.

©O

©OO©

A tua publicagao era unica e original.

©O

©OO

Poderias colocar esta publicagao num sitio
eletronico real.

©O

©OO

Cumpriste todos os requisitos da atividade.

©O

OO

A tua publicagao demonstra as qualidades que
admiras nessa pessoa.

©O

©OO

A tua publicagao ilustra porque deverias ganhar o
concurso.

©O

OO

Gostei da forma como apresentaste a tua
publicagao.

©O

©OO

Na generalidade, avalio a tua publicagao com:

© 60 0600 06 06|l 0|6

©O

©OO

[18]




ENTREPRENEURIAL
CHALLENGES

Quais sao os meus talentos especiais e como consigo identifica-los? Para responder a estas
questoes, os alunos vao jogar o jogo “Sol de Talentos”. Depois, vao refletir como os seus herois
pessoais usam os seus talentos para serem bem sucedidos. Este desafio tem como objetivo motivar
os alunos a seguir o exemplo dos seus herais.

Documentacio de apoio

O Caderno de documentagio de apoio aluno faz parte integrante dos materiais didatico-pedagogicos do

Desafio Herd6i A2.

s Rt Cofinanciado pelo
2 PEEP LS Programa Erasmus+
® poucremmemoy R da Uniao Europeia
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Modelo 1

Os meus pontos fortes

desenhar
cozinhar
organizar coisas
planificar
criar/desenvolver coisas novas
pensar sobre as coisas; examinar e estudar as coisas
contar historias
partilhar
convencer os outros
confortar os outros
calcular
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imais

orias

ser assertivo

flitos
ser confiavel

4

usica

ouvir

icar coisas
ser amigave

gerir con
babysitting

fazer m
dar dos an

cui
ler em voz alta

praticar desporto
ajudar os outros
expl
resolver um puzzle
pedir desculpa
cuidar de idosos

escrever hist
brincar com os outros

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

[21]



assumir responsabilidade

ensinar os outros

pesquisar e encontrar informacao sobre um tépico na internet
ou na biblioteca



trabalhar com pessoas oriundas de diferentes contextos
culturais



estar recetivo as opinides e ideias dos outros

[24]



Modelo 2

Sol dos Talentos

[25]



Modelo 3

Raios de Sol

-------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------
-------------------------------------------------------------------------------------------------

[26]



Documentag¢ao de apoio

Modelo 4

Herois

Como devem ser os heraois...

Cartdes com as qualidades para afixar na sala de aula

Seleciona as qualidades que o teu herdi/heroina deve ter. Num grupo de 4 alunos, inventem uma
historia sobre os vossos herois que tém as qualidades que escolheram. Consegues dramatizar a tua
historia perante a turma?

GENEROSO

CORAJOSO

CORACAO MOLE

CONFIAVEL

GENEROSO

GRATO

[27]



Documentag¢ao de apoio

PRESTAVEL

HONESTO

CARINHOSO

RESPEITOSO

PERSISTENTE

ALTRUISTA

RESPONSAVEL

ATENCIOSO

SENSIVEL

BEM-HUMORADO

PERDOADOR

28]



Documentagao de apoio

CURIOSO

CRIATIVO

OTIMISTA

ALEGRE

AMIGAVEL

INTELIGENTE

PACIFICO

IMAGINATIVO

CORAJOSO
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Documentag¢ao de apoio

Modelo 5
GOSTO!

[30]



Documentagao de apoio

[31]
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